7 Rocéni plan internich Skoleni, pfipadné cviéeni, zamérenych na zvyseni kvalifikaénich

a profesnich znalosti provozovatele na nasledujici kalendarni rok 2017

Nédzev pracovniho mista

Nazev skoleni

odborni reditelé a dalsi vybrani zaméstnanci

E-learningovy portal(medialni trénink) - vSe, co portal nabizi

montéri vodovodu

Svarovani plasti

novi zaméstnanci

E-learningovy portal - Vstupni Skoleni IES
Provozovani distribu¢ni vodarenské spole¢nosti
Firemni etické chovani

Eticky kodex

Kodex BOZP, Zivotni prostiedi

perspektivni zaméstnanci viz Nastupnické
plany

Rozvojové vzdélavaci programy ve spolupraci s IES
Lektorské, pedagogické minimum pro LDV (Lektor dalSiho vzdélavani)

vSichni zaméstnanci zavodu

E-learningova podpora kurzu ze vzdélavaciho portélu IES

nastupci, talenti, NP
administrativa

vsichni uzivatelé
uzivatelé

provozni zaméstnanci

provozni zaméstnanci

Magisterské a bakalarské studium, maturitni studium podle potieb

Pisemna dokumentace, vyuzivani interni formy vzorové dokumentace a korespondence

Skoleni Google Apps - pokragovaci kurzy

Proskoleni aplikaci SW podle potfeb. SW aplikace pouzivané v SCVK (Korund, Orashei, GIS...)
Technicka skoleni a prakticky nacvik spojeny s vykonem prace (nové pracovni postupy) dle potfeb

Zakonna skoleni prabézné (Skoleni, jefabniku, vazacd, Skoleni pro fidic¢e, Skoleni obsluh plynovych,
tlakovych a chlorovych zafizeni, Skoleni svafec¢u, Skoleni obsluh kfovinofezl a ostatni Skoleni BOZP)

Interni Skoleni pofadané manazery centralnich Utvar( v ramci technicko provoznich ¢innosti, kvality vody,
dispecinku, vlastniho provozovani zafizeni a technologii, uréené pro vybrané profese ¢€i konkrétni
zaméstnance - tyto aktivity budou organizovany podle operativni potfeby. Nasledné bude dolozen seznam
zaméstnancu a obsah pfislusnych Skoleni. ISO
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